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Mitarbeiter im Bereich Elektrotechnik ftr
Messstellenbetrieb / Zahlermanagement

Wir fur Oranienburg

(m/w/d)

Das haben wir gemeinsam vor

Anfragen zu Messungen im Strom-, Wasser-, Gas- und Fernwarmenetz
bearbeiten Sie, inkl. Planung sowie Technikaufbau- und Inbetriebnahme.
Die Vorbereitung und Durchfilhrung zum Einbau intelligenter Messsysteme
liegt ebenfalls in Ihrem Aufgabenbereich.

Sie verantworten die Optimierung der Empfangsmedien und Parametrierung
von Kommunikationstechnik.

Sie betreuen die Z&hlerfernauslesung (ZFA).

Auch in Ihren Betreuungsbereich fallen die steuerbaren Verbrauchs-
einrichtungen sowie die Einrichtungen zur Netzzustandserfassung.

Sie wickeln die Prozesse in der Gerate- und Auftragsverwaltung ab dazu
zahlen u. a. Einbau, Ausbau und Wechsel von Zahlern und Zusatzgeraten,
Beschaffungs- und Lagerprozesse sowie Gerate- und Stammdatenpflege.

Das wiinschen wir uns von lhnen

Sie verfugen Uber eine abgeschlossene technische Berufsausbildung oder
eine vergleichbare Qualifikation.

Eine Weiterbildung zum Techniker (m/w/d) ist wiinschenswert.

Kenntnisse aus den Bereichen Z&hlertechnik, Metering und
Messstellenbetrieb sind von Vorteil.

Sie bringen das notwendige Engagement mit, sich in neue regulatorische
als unternehmerische Themen einzuarbeiten

Mit MS Office pflegen Sie einen sicheren Umgang und Sie sind bereit, sich
in neue EDV-/ERP-Systeme, z. B. Wilken einzuarbeiten.

Eine kunden- und teamorientierte sowie strukturierte Arbeitsweise als auch
eine hohe Einsatzbereitschaft zeichnen Sie aus.

Ein PKW-Fuhrerschein ist zwingend erforderlich

Das diirfen Sie von uns erwarten

Eine Unternehmenskultur mit flachen Hierarchien sowie kurzen
Entscheidungswegen, in der es SpaR macht, Ideen einzubringen.

Ein Team, welches sich gegenseitig unterstiitzt und beratend zur Seite steht.
Mit unseren Weiterbildungsangeboten unterstiitzen wir Ihre fachliche und
personliche Weiterentwicklung.

Privatleben und Beruf lassen sich bei uns dank flexibler Arbeitszeiten gut
miteinander vereinen.

Sie profitieren von den attraktiven Regelungen des TV-V inkl. tariflicher
Vergutung, Sonderzahlung, betriebliche Altersvorsorge und
Krankenversicherung.

Wir bieten lhnen eine moderne Arbeitsplatzausstattung und die Mdglichkeit
des mobilen Arbeitens.

Sie genieRen 30 Tage Urlaub sowie zusétzlich frei am 24.12. und 31.12.
Sie erhalten Ihr Wunschfahrrad tber das Dienstradleasing.

Die Stadtwerke Oranienburg GmbH ist
ein Tochterunternehmen der
kommunalen Oranienburg Holding
GmbH und in der Region Oberhavel in
Brandenburg das fuihrende
Versorgungsunternehmen. Die Uber
48.000 Einwohnerinnen und Einwohner
der Stadt vertrauen auf die zuverléassige
Belieferung mit Strom, Erdgas,
Fernwarme, Trinkwasser und die
umweltbewusste Entsorgung des
Abwassers. Mit unserer Online-Marke
ORIGINAL ENERGIE beliefern wir
Kunden und Kundinnen in ganz
Deutschland.

Herzlich Willkommen

Senden Sie Ihre Bewerbung an
= Karriere@oranienburg-holding.de
(PDF-Datei mit max. 5 MB)
oder
= Oranienburg Holding GmbH
Klagenfurter Str. 41
16515 Oranienburg

Teilen Sie uns bitte mit
= |hren friihesten Arbeitsbeginn
= |hre Gehaltsvorstellungen

Die Stelle wird besetzt

= zum n&chstmdglichen Zeitpunkt
= unbefristet

= in Vollzeit (39 Stunden / Woche)

Ihre Ansprechpartnerin ist
= Fr. Hajnal Kalnoki
03301 5220-227

Ihre Daten erheben und verarbeiten wir zur Durchfiihrung des Bewerbungsverfahrens und der Erfiillung vorvertraglicher Pflichten gem. Artikel 6 DSGVO i.V.m. § 26 BDSG. lhre
Daten werden nicht an Dritte weitergegeben und im Falle einer Ablehnung 2 Monate nach Zugang der Ablehnung geldscht, soweit eine I&ngere Speicherung nicht zur Verteidigung
von Rechtsanspriichen erforderlich ist. Sie haben das Recht auf Auskunft Gber lhre bei uns vorliegenden Daten, auf Berichtigung unrichtiger Daten sowie auf Léschung bei
unzulassiger Datenspeicherung. Unseren Datenschutzbeauftragten erreichen Sie unter datenschutz@stadtwerke-oranienburg.de



